Proposta R&S (Recrutamento e Selecao)
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Nossos servicos:
o Cursos Superiores (DP, RH, Logistica, Gestdo Contabil) 2
e Recrutamento e Selecao

o Treinamento e Desenvolvimento In Company
o PesquisA SAlAriAl

o Cliente Oculto | ( |
o OrientAcAo Vocacional = )y .
o CoaAching Integral Sistémico et

EX.DOUGLAS

Valmor Tronco 4
[ e !

Funcao Solicitada: Qualquer funcao requerida pelo Tomador.

Esta Incluso no processo seletivo:

1 - Intermediacao da divulgacao nos meios de comunicacgao local e regiao.

2 - Recebimento dos curriculos pelo nosso e.mail dos candidatos interessados.

3 - Convocacao via telefone dos melhores candidatos para entrevista presencial.

4 - Parecer das Entrevistas ao cliente solicitante para o mesmo aprovar os melhores.

5 - Investimento: 50% sobre o salario inicial de cada profissional aprovado.

6 — Entrevistas online com a gerente de Selecao e presencialmente nas instalacoes
do cliente com os finalistas.

/ - Forma de Pagamento: 3 dias apos data de inicio de cada candidato.

8 - Cada processo apresentara de 3 a 5 candidatos selecionados com ftriagem
psicolégica que Inclui: Laudo Personalidade Individual, DG e Selecao por
Competéncia.

9 — Garantia de Reposicao: 30 dias apos data de inicio do candidato aprovado.
10 — Temos um banco de dados a disposicao.

*Temos taxa de 15% sobre despesa certa apos 30 dias de mais de 10 candidatos enviados por vaga, no
caso de nao contratacao que sera abatida se contratados nos proximos 30 dias seguintes.

ContAtos - (62) 9 8193-9977
Site: quAlificArrh.goiAniA.br

E-mAil: quAlificArconsultoria@hotmaAil.com
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