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Como mostrar ao Colaborador 

que precisa se fazer necessário.



Tema Como mostrar ao colaborador que precisa se fazer necessário.

01 Mostrando a filosofia do resultado individual somando com o resultado de todos.

02 Fortalecendo o vínculo com a empresa.

03 Como descontruir vícios anteriores.

04 Como construir novos hábitos.

05 Como aplicar aprendizado constante.

06 Mostrando ao colaborador sua principal jornada na empresa.

07 Mostrando ao colaborador seu principal desafio na empresa. 

08 A importância do CHAI para qualquer colaborador.

09 Como assumir de vez seu papel nesta função.

10 Ensinagem para acabativa constante.

11 Destruindo a vitimização.

12 Ensinagem sobre desconstrução e reconstrução da entrega na função.

13 Como ser um colaborador resiliente e desruptivo.

14 Ensinagem sobre não desistir.

15 Ensinagem sobre acreditar na marca que representa.

16 Fechamento e avaliação de reação.



Público Alvo:  Todos da Empresa ou Evento Aberto 

Duração: 03:00hs para treinamento e 01:00h para palestra.

Total de 04 módulos de 3:00hs cada = 12 horas

Incluso: Material didático e certificação.
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Professores Palestrantes Cadastrados: Vide link abaixo

https://www.qualificarrh.goiania.br/nossos-professores

62 – 3921-5015

62 – 9 8193-9977

Nossa Missão: Qualificar!

http://www.qualificarrh.goiania.br/
https://www.qualificarrh.goiania.br/nossos-professores

